


DIRECCIÓN DE SALUD
GESTIÓN 2021-2025

Esta Dirección articula su trabajo con los establecimientos de salud de primer y segundo nivel, el Sistema 
Único de Salud (SUS), instancias departamentales y nacionales, promoviendo la prevención de enfermedades, 
la atención oportuna, el abastecimiento de medicamentos e insumos médicos, así como el fortalecimiento 
del sistema de salud municipal, contribuyendo de manera directa al bienestar y desarrollo de la población.

GESTIÓN 2021

Inversión: Bs. 4.763.812,11

Hemodiálisis

La Farmacia Institucional Municipal de Referencia (FIM)

Gestiona las adquisiciones de medicamentos e insumos médicos para asegurar la disponibilidad, acceso 
equitativo y provisión oportuna con stock de medicamentos esenciales en los Establecimientos de Salud de 
Primer y Segundo Nivel de Atención del municipio.
Actualmente, la FIM abastece con la compra de medicamentos, insumos médicos y reactivos de laboratorios  a 
24 Establecimientos de Salud de Primer Nivel, el Hospital Villa Montes y el servicio de Hemodiálisis, enmarcados 
en la LINAME y LINADIME.

Se realizó la adquisición de medicamentos 
e insumos médicos para la Unidad de 
Hemodiálisis del Centro de Salud Virgen 
María, benefi ciando a pacientes renales 
con tratamientos efi caces y seguros, 
refl ejando el compromiso municipal con 
la salud especializada.

Inversiones y logros por gestión

Durante la gestión 2021, la FIM de Referencia gestionó de manera 
integrada la adquisición de medicamentos esenciales e insumos 
médicos para los 24 Establecimientos de Salud, garantizando 
cantidad y calidad conforme al presupuesto asignado.
La planifi cación, coordinación y control permitieron mantener el 
stock adecuado y mejorar la atención a los pacientes, aplicando 
buenas prácticas y tecnologías de información.



GESTIÓN 2022

GESTIÓN 2023

GESTIÓN 2024

Con el objetivo de fortalecer el sistema de salud, 
el Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes, 
a través de la FIM, realizó la entrega oportuna 
de medicamentos e insumos de bioseguridad a 
los Centros de Salud de Primer y Segundo Nivel, 
asegurando una atención adecuada y continua, con 
el stock cubierto por toda la gestión 2022.

Durante esta gestión, la Alcaldía de Villa Montes, 
mediante la FIM, fortaleció la adquisición constante de 
medicamentos esenciales para los Centros de Salud de 
Primer Nivel, garantizando el acceso oportuno y efi ciente.
Asimismo, se distribuyeron suplementos nutricionales 
como:
         Chispitas-Nutri Bebé-Carmelo
Estos insumos contribuyeron al bienestar de niñas, niños 
y personas adultas mayores, reafi rmando el compromiso 
municipal con la salud preventiva.

Se realizó la distribución de medicamentos, 
complementos nutricionales e insumos médicos a los 
24 Centros de Salud de Primer Nivel, priorizando las 
necesidades establecidas por el Gobierno Municipal y 
fortaleciendo los servicios de salud en todo el municipio.

Fortalecimiento de la Atención Primaria
El Gobierno Autónomo Municipal de Villa 
Montes, a través de la Dirección de Salud 
y Deportes, reforzó el sistema de salud 
con la entrega de medicamentos a los 
24 establecimientos de salud de primer 
nivel, garantizando la continuidad de 
tratamientos médicos y una atención 
digna y accesible.

Inauguración del Laboratorio Clínico – Chimeo

El Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes, junto a 
la comunidad de Chimeo, inauguró un Laboratorio Clínico 
que brinda atención a comunidades como Tiguipa, 
Tahiguaty, Ipa, Pirití, Pelícano, Tarairí, Iguembe, Puesto 
García y Lagunitas.
Inversión en insumos y reactivos: Bs. 190.000 (aprox.)
Horario de atención: lunes a viernes, 08:00 a 14:00

Inversión: Bs. 4.328.153,15

Inversión: Bs. 5.044.275,85

Inversión: Bs. 3.476.228,42

Inversión: Bs. 6.258.455,14

GESTIÓN 2025



El 29 de septiembre, se realizó la entrega de medicamentos e insumos 
al Hospital Villa Montes, priorizando las necesidades más urgentes de 
los pacientes y fortaleciendo la atención hospitalaria.
ENTREGA DE REACTIVOS
Laboratorio del Hospital Villa Montes
El 02 de octubre, la FIM-R realizó la entrega de reactivos de 
laboratorio, garantizando la continuidad y confi abilidad de los 
análisis clínicos.
Esta acción permitió:
         Diagnósticos precisos
         Atención oportuna
         Optimización de tiempos
Mayor seguridad para los pacientes
Reafi rmando el compromiso municipal con el fortalecimiento 
del sistema de salud pública.

ENTREGA DE MEDICAMENTOS
Hospital Villa Montes

A lo largo de las distintas gestiones, el Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes ha realizado importantes inversiones 
en medicamentos, insumos médicos, equipamiento especializado, mantenimiento de infraestructura y contratación de 
personal de salud, con el objetivo de asegurar la operatividad permanente del Servicio de Hemodiálisis y mejorar la 
calidad de vida de los pacientes con enfermedades renales crónicas. 

HEMODIALISIS
COMPROMISO CON LA SALUD Y LA VIDA

Con el objetivo de asegurar el acceso oportuno a tratamientos 
médicos, durante la gestión 2021 el Gobierno Municipal realizó la 
compra de medicamentos esenciales, material de limpieza, material 
de escritorio, mantenimiento de máquinas de hemodiálisis, 
planta de agua, aire acondicionado y la contratación de personal 
especializado.

Estas acciones permitieron fortalecer la atención integral y 
garantizar la continuidad del tratamiento de los pacientes.

Garantizando la continuidad del tratamiento renal

Modernización del Servicio de Hemodiálisis
Durante la gestión 2022, el Gobierno Autónomo Municipal 
de Villa Montes fortaleció signifi cativamente el Servicio 
de Hemodiálisis mediante la adquisición de un equipo 
moderno de hemodiálisis, destinado a mejorar la calidad y 
seguridad de la atención.
Asimismo, se realizó la compra de medicamentos e insumos 
médicos, repuestos, material de escritorio, mantenimiento 
preventivo y correctivo de equipos y aire acondicionado, 
además de la contratación de personal de salud.

Inversión: Bs. 496.472,54
Benefi ciarios: 15 pacientes renales crónicos

GESTIÓN 2021

GESTIÓN 2022



Equipamiento y atención integral

En la gestión 2023, con el objetivo de garantizar tratamientos 
médicos oportunos, se fortaleció el servicio mediante la 
adquisición de equipamiento, como sillas de ruedas y camas 
eléctricas, además de medicamentos esenciales, material de 
limpieza y escritorio.
Se realizó el mantenimiento de las máquinas de hemodiálisis, 
planta de agua, aire acondicionado y se garantizó la 
contratación del personal necesario para la atención 
especializada. 

Inversión: Bs. 1.417.701,59
Benefi ciarios: 17 pacientes renales crónicos

Continuidad del servicio y fortalecimiento operativo
Durante la gestión 2024, el Gobierno Municipal 
continuó asegurando la operatividad del Servicio 
de Hemodiálisis mediante la adquisición de 
medicamentos esenciales, material de limpieza, 
material de escritorio, mantenimiento de equipos, 
planta de agua, aire acondicionado y contratación 
de personal.

Inversión: Bs. 420.027,65
Benefi ciarios: 20 pacientes renales crónicos
Estas acciones permitieron ampliar la cobertura del 
servicio y atender a un mayor número de pacientes.

Más inversión para una atención digna y oportuna
En la gestión 2025, el Gobierno Municipal reafi rmó 
su compromiso con la salud, realizando inversiones 
destinadas a la adquisición de medicamentos 
esenciales, material de limpieza y escritorio, 
mantenimiento de máquinas, planta de agua, 
aire acondicionado y contratación de personal 
especializado.

Inversión: Bs. 1.060.420,60
Benefi ciarios: 20 pacientes renales crónicos

Esta inversión permitió optimizar el servicio y ampliar la 
capacidad de atención.

Inversión: Bs. 1.291.191,15
Benefi ciarios: 17 pacientes renales crónicos

GESTIÓN 2023

GESTIÓN 2024

GESTIÓN 2025



Multivitaminas y suplementos
Antibióticos y antigripales
Guantes, batas, barbijos y gorros
Desfi brilador para el Hospital Básico de Villa Montes

Se realizó la entrega de medicamentos, insumos de bioseguridad y 
equipamiento médico donados por el Ministerio de Salud,  a centros 
de salud de primer y segundo nivel, con una donación valuada en 
aproximadamente 621.000 bolivianos, que incluyó:

ENTREGA DE EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
BIOSEGURIDAD
Fecha: 10 de marzo de 2022

FUNCIONAMIENTO DEL HOSPITAL DE SEGUNDO NIVEL DE VILLA MONTES

SALUD PARA VILLA MONTES
Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes
Comprometidos con la salud y el bienestar de nuestra 
población

El 20 de septiembre de 2024, con gran alegría y un compromiso renovado con la salud y el bienestar de la población, el 
Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes, liderado por el Ing. Rubén Vaca, formalizó el inicio del funcionamiento del 
Hospital de Segundo Nivel Villa Montes.

Ubicación: Barrio 12 de Agosto
La nueva infraestructura ofrece mayor comodidad, ambientes modernos y servicios integrales, permitiendo una atención 
oportuna y especializada para toda la población.

Consulta externa
Emergencias
Fisioterapia

Servicios que se brindan:
Odontología
Transfusión de sangre

 Especialidades médicas:

Traumatología
Cardiología
Oftalmología

Pediatría
Ginecología
Medicina Interna
Cirugía



Programas de salud:

Exámenes complementarios:
Radiografías
Ecografías
Laboratorio clínico

Chagas
Tuberculosis
Cáncer
Telesalud
SEGIP
Psicología
VIH

Con la fi nalidad de garantizar el correcto funcionamiento de los 
servicios de salud y brindar atenciones médicas con calidad y 
calidez, el Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes realizó 
la dotación de importantes equipos médicos, entre ellos:

Este equipamiento fortalece los procedimientos médicos, 
quirúrgicos y de diagnóstico, elevando el nivel de atención 
hospitalaria.

Lámpara Cialítica
Autoclave de 410 litros
Equipo de Rayos X 

EQUIPAMIENTO MÉDICO
Hospital de Villa Montes

EQUIPAMIENTO DE MOBILIARIO
Hospital de Segundo Nivel de Villa Montes
Asimismo, el nuevo hospital fue dotado de mobiliario 
moderno y funcional, mejorando los ambientes de trabajo y 
la comodidad de los usuarios.
Mobiliario entregado:

Veladores quirúrgicos
Vitrinas metálicas
Escritorios médicos
Aires acondicionados (de pared y techo)
Sillones ejecutivos
Sillones semi ejecutivos
Sillas personales
Sillas metálicas
Sillones de espera para cuatro personas
Señalética institucional

Inversión aprox: Bs. 1.085.131



Con el objetivo de fortalecer la atención primaria en salud que 
brindan los centros de salud a nuestros ciudadanos, el Gobierno 
Autónomo Municipal de Villa Montes, a través de la Secretaría de 
Desarrollo Humano, realizó la entrega de mobiliario al Centro de 
Salud Virgen de los Remedios, ubicado en el barrio Ferroviario.
Fecha: Martes 24 de septiembre
Esta acción busca mejorar las condiciones de atención, 
brindando mayor comodidad tanto al personal de salud como 
a los pacientes, reafi rmando el compromiso municipal con una 
atención digna y de calidad.

Nuevo ecógrafo para el Hospital de Villa Montes
Fecha: 13 de octubre de 2025
Durante la gestión 2025, Villa Montes fortaleció su 
capacidad diagnóstica con la entrega de un ecógrafo 
estacionario al Hospital de Villa Montes, equipo de alta 
relevancia médica que permitirá:
      Diagnósticos más precisos en pacientes gestantes
      Evaluación de afecciones abdominales, articulares y   
      otras patologías
Esta adquisición fue posible gracias a un convenio 
ministerial, resultado de las gestiones realizadas en 
favor del sistema de salud local por la administración 
municipal liderada por el alcalde Ing. Rubén Vaca.

Donaciones de la Fundación Mano a Mano
Gracias al convenio con la Fundación Mano a Mano Internacional, 
el Gobierno Municipal realizó la entrega de equipos e insumos 
médicos a los centros de salud del municipio.

27 de enero de 2025: instrumental quirúrgico, ropa 
hospitalaria y equipos de apoyo técnico.
09 de septiembre de 2025: sillas de ruedas, andadores, 
bastones, muletas, material de curaciones, barbijos, batas 
médicas, pañales y toallas menores.

Estas acciones fortalecen la atención en los centros de salud 
de primer nivel, mejorando la calidad de vida de la población 
Villamontina.

Entregas realizadas:

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD VIRGEN 
DE LOS REMEDIOS

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
DE SALUD

ALIANZAS QUE FORTALECEN 
LA SALUD



Fecha: 19 de noviembre de 2025
El Centro de Salud de Capirendita mejoró signifi cativamente sus 
servicios con la entrega de nuevo equipamiento médico, en el marco de 
un convenio intergubernamental con el Ministerio de Salud y Deportes.

Equipamiento entregado:

Camilla de examinación ginecológica
Biombo de cuatro cuerpos
Mesa auxiliar con bandeja
Porta suero
Taburete con ruedas
Mesa Mayo
Gradilla de dos peldaños
Lámpara de ganso
Armario metálico

Además de diversos insumos médicos indispensables para el trabajo diario del personal de salud.

El Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes, a través de la Dirección de Salud y en coordinación con el Ministerio 
de Salud, la Red de Salud, hospitales, fundaciones y organizaciones aliadas, desarrolla campañas integrales destinadas 
a prevenir enfermedades, fortalecer el sistema de salud y garantizar el acceso equitativo a servicios médicos, tanto en el 
área urbana como rural del municipio.

CAMPAÑA CONTRA EL COVID-19
Fecha: 08 de octubre de 2021
Con el objetivo de realizar una detección temprana y tratamiento 
oportuno del COVID-19, se llevó a cabo una campaña de salud 
que incluyó:
        Pruebas de detección de COVID-19
        Entrega de medicamentos (antigripales y vitaminas)
Esta acción contó con el apoyo del Gobierno Autónomo 
Municipal, priorizando la preservación de la salud de la 
población y la atención oportuna ante posibles contagios.

EQUIPAMIENTO MÉDICO PARA EL CENTRO 
DE SALUD DE CAPIRENDITA

COMPROMISO CON LA SALUD DE LA 
POBLACIÓN



Visita a la Comunidad de Tarairí
Fecha: 02 de diciembre de 2021
Bajo la premisa de acercar la salud a la gente, se realizó una 
brigada médica especializada en la comunidad de Tarairí, 
brindando atención en las siguientes especialidades:

Pediatría
Ginecología
Cardiología
Medicina interna
Oftalmología
Odontología
Otras especialidades

El trabajo conjunto entre el Municipio y el Hospital Básico 
permitió que la población acceda a médicos especialistas 
sin necesidad de trasladarse a la ciudad, reduciendo la carga 
hospitalaria.

Fecha: 2022
Gracias a la coordinación entre el Gobierno Municipal y la 
Fundación Puente de Solidaridad, se realizó la campaña de 
cirugía laparoscópica para pacientes con:
       Litiasis vesicular
       Hernia
Más de 20 pacientes fueron intervenidos con esta 
técnica moderna que permite una recuperación rápida, 
recibiendo el alta médica en el mismo día bajo los cuidados 
correspondientes.

Fecha: 2022
La campaña llegó a distintos barrios del municipio con 
atención directa a los adultos mayores, brindando:

Toma de signos vitales
Vacunación
Pruebas de detección de COVID-19
Entrega de kits médicos
Suplementos nutricionales

 “POR UNA VIDA SALUDABLE”

BRIGADA DE ATENCIÓN 
MÉDICA ESPECIALIZADA

CAMPAÑA DE CIRUGÍA 
LAPAROSCÓPICA

CAMPAÑA “VELANDO POR LA SALUD DE NUESTROS 
ADULTOS MAYORES – PUERTA A PUERTA”



Fecha: 22 de abril de 2022
En coordinación con la Red de Salud, Gobernación y Hospital 
Básico de Villa Montes, se brindó atención especializada en el 
Centro de Salud Virgen María, con servicios de:

Ginecología
Cardiología
PAI
VIH
Malaria
Chagas
Otros programas de salud preventiva

Fechas
         Área urbana: 15 y 16 de mayo de 2023
         Área rural: 17 al 22 de mayo de 2023
La campaña brindó atención integral a adultos 
mayores mediante brigadas móviles, ofreciendo:
         Consulta médica
         Diagnóstico y tratamiento
         Control de peso y signos vitales
         Control de glicemia
         Entrega de vitaminas
         Vacunación
Objetivos:
         Educación y concienciación en salud
         Prevención de enfermedades
         Promoción de hábitos saludables
         Acceso equitativo a servicios de salud
         Fortalecimiento del sistema sanitario.

Fecha: 2023
La campaña llegó al Regimiento RA-3 Pisagua y la 3ra División 
del Ejército, entregando kits de medicamentos que contenían:
          Vitamina C
          Vitamina D3
          Zinc
          Antigripales
Fortaleciendo la sanidad militar y la prevención de 
enfermedades respiratorias en temporada invernal.

“POR UN INVIERNO SEGURO”
Fecha: 2023
Se realizó la entrega de kits de multivitaminas y antigripales a 161 personas privadas de libertad, además del control de 
signos vitales para prevenir infecciones respiratorias agudas.

CAMPAÑA “ABUELITO 
PINTUDO Y SANITO”

CAMPAÑA “SALUD PARA TODOS”



Fecha: 2024
Benefi ció a niños de nivel inicial, primero y segundo de primaria 
del área urbana y rural, con:

Entrega de kits multivitamínicos
Vacunación contra COVID-19 e IPV
Pruebas rápidas de Chagas

Fechas: 2024
Se brindó atención médica integral en comunidades como:

Palmar Estación
Quinchao
Timboy
Huacareta
Cortaderal
Palmar Grande

Incluyendo consultas médicas, vacunación, atención 
odontológica, ecografías y electrocardiogramas.

Servicios brindados: 
       Medicina general
       Odontología
       Ecografía
       Control de glicemia
       Control de signos vitales
       Atención de enfermería
Esta actividad fue ejecutada por la Dirección de Salud del Gobierno 
Autónomo Municipal de Villa Montes, en coordinación con médicos SAFCI 
del Ministerio de Salud y Deportes, en el centro de salud de la comunidad.
Los benefi ciarios expresaron su agradecimiento por la presencia del 
personal médico y destacaron la importancia de estas campañas para el 
bienestar comunitario.

CAMPAÑA “NIÑOS SANOS, 
NIÑOS PODEROSOS”

CAMPAÑA INTEGRAL “POR 
UNA FAMILIA SANA”

SALUD GESTIÓN 2025

“Acercando la salud a cada barrio y comunidad”
CAMPAÑA “CUIDA TU SALUD”
Atención médica gratuita en la comunidad de Tres Pozos
Fecha: 2025
La campaña “Cuida tu Salud” llegó a la comunidad de Tres 
Pozos, benefi ciando también a comunidades cercanas, 
con atención integral y gratuita que permitió la detección 
temprana de enfermedades y la promoción de hábitos de 
vida saludable



Atención integral en la comunidad de Capirendita
Fecha: 2025
Demostrando que la distancia no es una limitante para el 
acceso a los servicios públicos, el Gobierno Municipal, junto 
al Ministerio de Salud, llevó adelante una Feria Intersectorial 
de Salud en la comunidad de Capirendita, acercando 
múltiples servicios esenciales a la población.

Los habitantes de Capirendita y comunidades aledañas 
accedieron de manera rápida y segura a:

Medicina General
Pediatría
Ginecología
Medicina Interna
Ecografía
Vacunación
Salud Sexual y Reproductiva
Bono Juana Azurduy
Emisión de certifi cados del SERECI
Carnet de identidad y otras atenciones

Barrio El Chañar
Fecha: 2025
En cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA) 2025 y en el marco del Programa de Extensión de Cobertura de Servicios 
de Salud, se desarrolló la campaña “Alcaldía en mi Barrio”, una iniciativa intersectorial orientada a ampliar el acceso a 
servicios de salud humana y salud pública veterinaria (Zoonosis), priorizando a población en situación de vulnerabilidad.

Resultados – Salud Humana:
                   Indicador                                                     Cantidad
Consultas médicas realizadas                                           495
Kits de multivitamínicos y antigripales entregados 495
Adultos mayores y niños vacunados contra infl uenza   20
Resultados – Salud Animal:
Indicador                                               Cantidad
Mascotas vacunadas contra la rabia       74
Desparasitaciones realizadas                     63
Aplicación de complejo vitamínico       37
Esterilizaciones químicas (hembras)       19
Cartillas educativas sobre leishmaniasis      65

FERIA INTERSECTORIAL 
DE SALUD

Benefi cios para la población:

CAMPAÑA INTEGRAL “ALCALDÍA 
EN MI BARRIO”



“UNA NIÑA/O, UNA MOCHILA, UN CUADERNO”
Fecha:  2025
Comunidades: Ibopeiti y Puesto Uno
Esta campaña estuvo dirigida a niños y niñas de familias 
vulnerables, combinando la entrega de material escolar con 
acciones integrales de salud y prevención de enfermedades.
Objetivos logrados:
       Atención médica general y pediátrica oportuna
       Articulación efectiva con programas nacionales y municipales
       Vacunación y entrega de kits de medicamentos
       Control de zoonosis y promoción de la salud

COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO DEPORTIVO
La Unidad de Promoción del Deporte del Municipio de Villa Montes trabaja de manera constante en el fortalecimiento del 
deporte urbano y rural, promoviendo la actividad física, la integración social y el desarrollo humano a través de diversas 
acciones y programas deportivos.

CAMPAÑA
INTERINSTITUCIONAL

UNIDAD DE PROMOCIÓN
DEL DEPORTE

ACONDICIONAMIENTO DE CAMPOS DEPORTIVOS
Área Urbana y Rural
Con el objetivo de brindar espacios adecuados y 
seguros para la práctica deportiva, se realiza el 
acondicionamiento, desbrozado y limpieza de circuitos 
y campos deportivos en el área urbana y rural del 
municipio.
Estas acciones permiten el desarrollo óptimo de 
competencias, campeonatos y entrenamientos en 
diferentes disciplinas deportivas.
Disciplinas benefi ciadas:

Fútbol de salón
Gimnasia
Boxeo
Natación

Ciclismo
Karate
Taekwondo
Atletismo

Motociclismo
Automovilismo
Fútbol
Voleibol
Básquet



CAMPEONATOS INTERCOMUNALES DE FÚTBOL

DOTACIÓN DE MATERIAL DEPORTIVO

Benefi ciarios:
Aproximadamente 5.000 deportistas, pertenecientes a asociaciones y escuelas municipales 
deportivas, durante las gestiones 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025.

Estos campeonatos incluyen:
      Inauguración ofi cial
      Desarrollo de los encuentros deportivos
      Clausura y premiación
Además, se realiza la entrega de material deportivo y otros 
incentivos, promoviendo la participación activa de los 
deportistas.
Comunidades participantes:
Tahiguati, Piriti, Caigua, Chimeo, Iguembe, Puesto García, 
Tarairi, Comunidades del Pie de Monte
Benefi ciarios:
Aproximadamente 2.000 deportistas y comunarios del área 
rural del Municipio de Villa Montes.

INAUGURACION, DESARROLLO Y CLAUSURA DE CAMPEONATOS INTERCOMUNALES DE FUTBOL DEL AREA RURAL 
DEL MUNICIPIO DE VILLA MONTES.
Desde la gestión 2023 hasta 2025, se realizan los campeonatos intercomunales de fútbol en la categoría varones, 
fortaleciendo la integración entre comunidades y fomentando la recreación, la convivencia y el movimiento económico 
local.

Como parte del apoyo continuo al deporte, se realiza la dotación de material deportivo a las diferentes 
asociaciones y escuelas municipales deportivas del municipio.
Disciplinas benefi ciadas:

Motociclismo
Automovilismo
Fútbol
Voleibol
Básquet
Fútbol de salón
Gimnasia

Boxeo
Natación
Ciclismo
Karate
Taekwondo
Atletismo

Benefi ciarios:
Aproximadamente 5.000 deportistas del Municipio de Villa Montes, 
durante las gestiones 2021 a 2025.
DEPORTE QUE INTEGRA Y TRANSFORMA
La Unidad de Promoción del Deporte reafi rma su compromiso de 
seguir impulsando el deporte como una herramienta de integración 
social, salud, disciplina y desarrollo, llegando a cada barrio y 
comunidad del Municipio de Villa Montes.



Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes
Protegiendo la salud pública, el bienestar animal y el entorno

ZOONOSIS GESTIÓN 2021 A 2025

Prevención de la Rabia
El Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes desarrolla de 
manera continua campañas de vacunación antirrábica canina 
y felina en los diferentes barrios del municipio, con el objetivo 
de prevenir la rabia, proteger la salud pública y garantizar el 
bienestar animal.
Estas acciones se ejecutan mediante brigadas organizadas que 
recorren los distintos sectores, asegurando el acceso gratuito 
y oportuno a la vacuna, además de promover la tenencia 
responsable de animales de compañía.
Las campañas cuentan con el valioso apoyo y coordinación 
interinstitucional del:
          Ejército
          Universidad Autónoma Juan Misael Saracho (Carrera de   
          Medicina Veterinaria)
          Coordinación de Redes de Salud
          Autoridades locales
El trabajo conjunto fortalece la cobertura y efectividad de las 
acciones preventivas.
Inversión anual aproximada: Bs. 15.300,00
El Gobierno Municipal reafi rma así su compromiso con la 
prevención de la rabia y la protección de la salud de la población.
DIAGNÓSTICO Y PREVENCIÓN
Leishmaniasis Visceral
Diagnóstico de Leishmaniasis Canina
Desde el año 2022, el Gobierno Autónomo Municipal de Villa 
Montes, en coordinación con el SEDES–Tarija, el Ministerio de 
Salud y Deportes y la Organización Panamericana de la Salud 
(OPS), viene realizando acciones sistemáticas de diagnóstico 
oportuno de leishmaniasis canina.
Estas campañas periódicas permiten:
         Identifi car tempranamente casos positivos
         Fortalecer el control del reservorio canino
         Prevenir la propagación de la enfermedad
A la fecha, la leishmaniasis visceral ha afectado a más de una 
veintena de personas, entre ellas niños, adultos mayores y 
personas inmunodepresivas, cobrando lamentablemente 4 vidas 
humanas.

UNIDAD DE
ZOONOSIS Y VECTORES



         Eliminación de recipientes con agua estancada
         Reducción de la densidad larvaria
         Prevención de brotes epidémicos
Estas acciones protegen especialmente a niños, adultos mayores y personas con enfermedades de base, promoviendo 
además la participación comunitaria y la conciencia ciudadana.

Como parte de las estrategias de prevención y control, desde el año 
2022  a 2025 se ejecuta la colocación de collares repelentes en la 
población canina, en coordinación con las mismas instancias de salud.
Resultados alcanzados:
          Más de 14.000 canes protegidos
          Reposición semestral de collares
          Protección continua frente al vector transmisor
Estas gestiones han permitido acceder a recursos superiores a 1 millón 
de bolivianos, destinados a:
          Recursos humanos
          Collares repelentes
          Pruebas rápidas
          Insumos de laboratorio
          Otros materiales esenciales

El Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes ha realizado la 
esterilización quirúrgica de más de 150 mascotas, entre perros y gatos de 
ambos sexos, como parte de las acciones integrales de control poblacional 
y bienestar animal.
Inversión aproximada: Bs. 50.000,00
Benefi cios de esta intervención:
          Reducción de la sobrepoblación animal
          Disminución del abandono
          Prevención de enfermedades zoonóticas
          Facilitación de la vigilancia sanitaria
Estas acciones refuerzan la tenencia responsable y contribuyen a la 
protección de la salud pública.

Eliminación de Criaderos
De manera anual, el Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes, en coordinación con la Red de Salud y el Ejército, 
realiza actividades de recolección, eliminación y control de criaderos del mosquito Aedes aegypti, transmisor del 
dengue, zika y chikungunya.
Las intervenciones se ejecutan en barrios urbanos y periurbanos, enfocadas en:

Colocación de Collares Repelentes en Canes

ESTERILIZACIÓN QUIRÚRGICA

VECTORES DESDE LA GESTIÓN 2021 A 2025



FUMIGACIONES 

Fumigación Espacial contra Aedes aegypti
Como parte del control integral del vector, se realizan 
fumigaciones espaciales mediante maquinaria 
termonebulizadora montada en camionetas, que recorren 
de forma programada los distintos barrios del municipio.
Estas labores son ejecutadas por personal técnico 
especializado, capacitado en el uso seguro de insecticidas, 
permitiendo:
       Reducir rápidamente la densidad del mosquito adulto
       Cortar la cadena de transmisión
       Disminuir el riesgo de brotes epidémicos
Fumigación Intradomiciliaria
De manera complementaria, se realizan fumigaciones 
intradomiciliarias en viviendas con casos sospechosos o 
confi rmados de dengue, zika y chikungunya, bajo criterios 
epidemiológicos establecidos.
Esta intervención:
      Elimina mosquitos adultos en el interior del hogar
      Protege al entorno familiar
      Evita la propagación hacia otros sectores
      Han sido benefi ciados todos los barrios, unidades    
      educativas y centros de salud, tanto del área urbana     
      como rural.
Inversión anual aproximada: Bs. 50.000,00
(Destinados a RRHH, insecticidas, químicos y otros insumos 
epidemiológicos)
LIMPIEZA Y DESMALEZADO
En el marco de la prevención y control de la leishmaniasis, 
se ejecutó una campaña de limpieza y desmalezado para 
eliminar ambientes propicios para el mosquito fl ebótomo, 
vector de esta enfermedad.



Participación: Aproximadamente 1.500 personas
Las acciones incluyeron:
      Remoción de maleza
      Limpieza de áreas periurbanas
      Disposición adecuada de residuos
Estas actividades reducen los criaderos potenciales, fortalecen la salud 
pública y promueven la conciencia comunitaria, consolidando estrategias 
sostenibles de prevención.
COMPROMISO MUNICIPAL
El Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes reafi rma su compromiso 
con la prevención de enfermedades zoonóticas y vectoriales, la protección 
de la salud colectiva y la implementación de acciones sostenibles que 
mejoran la calidad de vida de toda la población.

Durante la gestión 2021–2025, la Dirección de Género Generacional 
del Municipio de Villa Montes trabajó de manera coordinada, 
oportuna y especializada para garantizar la protección integral, 
la prevención de la violencia y la promoción de los derechos de 
mujeres, niñas, niños, adolescentes, personas adultas mayores y 
personas con discapacidad, contribuyendo al bienestar y desarrollo 
social de la población Villamontina.
OBJETIVO GENERAL
Garantizar la protección integral, la prevención de la violencia 
y la promoción de los derechos de los grupos en situación de 
vulnerabilidad, mediante acciones coordinadas desde la Dirección 
de Género Generacional y sus unidades operativas.

Protección y restitución de derechos
La Defensoría de la Niñez y Adolescencia brindó atención integral a 
casos de vulneración de derechos de niñas, niños y adolescentes, 
priorizando la protección inmediata y la restitución de derechos. 
Acciones destacadas:
     Atención y acompañamiento en casos de vulneración de     
     derechos.
     Campañas de prevención de la violencia infantil.
     Programas educativos en unidades escolares.
     Coordinación permanente con instituciones judiciales,   
     educativas y de salud.
Impacto generado:
Respuesta institucional más efi ciente
Mayor sensibilización en la comunidad educativa

DIRECCIÓN DE GENERO Y GENERACIONAL 
2021-2025

DEFENSORÍA DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 
(DNA) GESTION 2021-2025



TALLERES DE PREVENCIÓN, CONCIENTIZACIÓN
E INFORMACIÓN

Con el objetivo de promover los derechos de 
niñas, niños y adolescentes y prevenir situaciones 
de riesgo, se realizaron Ferias Interinstitucionales 
durante las gestiones 2021–2025, con la 
participación de diversas instituciones vinculadas 
a la protección del menor, fortaleciendo la 
sensibilización social y el trabajo articulado.

Durante las gestiones 2023 y 2025, se llevó a cabo la elección del 
Comité Niño, Niña y Adolescente, con la participación de estudiantes 
de diferentes unidades educativas.
Este comité se consolidó como un espacio de participación social, 
permitiendo el seguimiento y monitoreo de políticas, planes y acciones 
municipales dirigidas a la niñez y adolescencia.

FERIAS INTERINSTITUCIONALES 
DE PROTECCIÓN AL MENOR

ELECCIÓN DEL COMITÉ NIÑO, NIÑA Y ADOLESCENTE

ELECCIÓN DE AUTORIDADES INFANTILES
En las gestiones 2022 y 2024, se desarrolló 
la elección de Autoridades Infantiles, 
promoviendo el liderazgo, la participación 
democrática y el compromiso social de niñas 
y niños del área urbana y rural del municipio.

A lo largo de las cinco gestiones, se ejecutaron campañas de prevención 
sobre:
      Embarazo adolescente
      Trata y tráfi co de personas
      Uso indebido y tráfi co ilícito de drogas
Estas campañas contaron con la participación de instituciones aliadas 
y la población en general, fortaleciendo la prevención y el ejercicio de 
derechos.

Violencia
Abuso sexual

Durante las gestiones 2021–2025, se desarrollaron talleres 
educativos sobre temáticas sociales como:

Los contenidos fueron adaptados a las diferentes edades, 
benefi ciando a estudiantes, padres y madres de familia, docentes 
y población en general, tanto del área urbana como rural del 
municipio de Villa Montes.

Bullying
Abuso sexual
Valores
Trata y tráfi co de personas
Habilidades de crianza

Autoestima
Resolución de confl ictos
Control de emociones
Prevención de la violencia

CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN Y CONCIENTIZACIÓN



Para fortalecer la cooperación y optimizar recursos, 
se fi rmaron convenios con organizaciones no 
gubernamentales como:
      Ayuda en Acción
      Visión Mundial Bolivia
      Solidar
      Esperanza Bolivia
Estas alianzas permitieron ampliar la cobertura y calidad 
de los servicios dirigidos a la niñez y adolescencia.

El municipio de Villa Montes fue reconocido como 
el único municipio con un Plan de Protección 
Integral a la Niñez:
2023: Reconocimiento Plata
2024: Reconocimiento Oro
2025: Reconocimiento al compromiso institucional 
para fortalecer acciones preventivas, de atención 
y protección a víctimas

RALLY FAMILIAR

FIRMA DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

RECONOCIMIENTO MUNICIPIO AMIGO
DE LA NIÑEZ – UNICEF

Durante las gestiones 2023, 2024 y 
2025, se desarrolló el Rally Familiar, una 
actividad orientada a fortalecer la unión 
familiar, la convivencia, el trabajo en 
equipo, la comunicación y los valores, 
promoviendo la participación y la 
sana diversión de familias de distintos 
barrios y comunidades de Villa Montes.

El Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes, a 
través de la Dirección de Género y Generacional y 
el Servicio Legal Integral Municipal (SLIM), reafi rma 
su compromiso con la igualdad de género, la 
erradicación de la violencia y la construcción de 
una sociedad justa y equitativa, mediante políticas 
públicas, acciones preventivas, atención integral y 
empoderamiento de las mujeres del municipio.

SLIM (SERVICIOS LEGALES INTEGRALES MUNICIPAL)



El SLIM continuó trabajando para erradicar la violencia en 
Villa Montes, implementando estrategias de intervención 
comunitaria y benefi ciando a la población. Se destacan acciones 
como reconocimiento a organizaciones de mujeres, campañas 
de prevención, fortalecimiento institucional y apoyo a víctimas 
emprendedoras logrando 4.186 personas atendidas

Acciones en comunidades rurales Chimeo, Caigua, Tarairi, 
Tiguipa, Ibobobo E Ibopeiti, promoviendo entornos seguros y 
cultura de paz.
Encuentro “Círculo de Sororidad” para mujeres activistas, junto 
a capacitación para víctimas emprendedoras, con enfoque en 
desarrollo productivo y empoderamiento económico.
Encuentro Departamental de Redes de Lucha contra la 
Violencia, reunió a representantes de Cercado, san lorenzo, 
Yacuiba, Caraparí y Villa Montes, fortaleciendo la coordinación 
interinstitucional y estrategias conjuntas para combatir la 
violencia de género en Tarija.

PROMOTORAS COMUNITARIAS
Redes que protegen vidas
Desde 2021, con apoyo de Ayuda en Acción, se formaron promotoras 
comunitarias y redes de lucha contra la violencia en 20 comunidades, 
quienes continúan activas hasta 2025.
Capacitadas en la Ley N° 348, estas promotoras son un brazo 
operativo clave en la promoción de la cultura de paz y la reducción 
de la violencia.

Campaña “Únete, así seremos menos” en barrios y comunidades 
prevención de violencia en barrios de Villa Montes (Los Chacos, 
16 deJulio, Ferroviario, Cristo viene), en comunidades de Palmar, 
Caigua, Piriti, Tiguipa, a Central, Lagunitas, Puesto Uno, Tarairí.
1.070 personas benefi ciadas
Campeonato “Copa 7 Eliminando la Violencia”, promoviendo el 
deporte como herramienta de prevención y elección de la Reyna 
de la no violencia.

EL SLIM (Servicio Legal Integral Municipal) Realizó Campañas De 
Prevención, Talleres Y Eventos Para Erradicar La Violencia En Villa 
Montes,

Gestión 2022

Gestión 2021

Gestión 2023
Por instrucción de la máxima autoridad, el SLIM fortaleció 
la prevención de violencia contra mujeres mediante talleres, 
campañas y ferias, logrando deconstruir conductas machistas 
y empoderar a la comunidad se alcanzó 8.875 atenciones 
durante la gestión.

Feria productiva “Tú realizas, tú decides” mujeres 
emprendedoras exponen y comercializan sus productos, 
promoviendo el empoderamiento económico y la autonomía 
fi nanciera



Taller para medios: “Comunicación asertiva 
contra la violencia” fortaleciendo capacidades de 
comunicadores para abordar la violencia de género 
con enfoque de derechos y sensibilidad.

Se fortalecieron las áreas de prevención a través de talleres, campañas 
y ferias, con el objetivo de empoderar y sensibilizar a la población sobre 
las consecuencias de la violencia, logrando 9.000 atenciones en la gestión 
2024. 

Encuentro “La pregunta no es quién me va a dejar, es quién va a 
detenerme” fortaleciendo la sororidad y el empoderamiento femenino a 
través del diálogo y la solidaridad. Empoderando a mujeres para romper 
barreras y construir un futuro sin violencia.
“Construyendo Redes Seguras De Transformación”: estableciendo 
acuerdos y alianzas estratégicas para erradicar la violencia y promover 
entornos seguros y equitativos. Fortaleciendo la colaboración 
intersectorial para un impacto duradero.
“Juntas Somos Más Fuertes”: fostering diálogo y aprendizaje para 
fortalecer la cooperación y corresponsabilidad en la lucha contra la 
violencia. Uniendo fuerzas para un futuro más justo y equitativo.
Feria “Mi vida no tiene precio” jornadas por la igualdad movilización contra 
la trata y discriminación, promoviendo derechos y empoderamiento de 
mujeres y niñas.  Un espacio para la refl exión y acción conjunta.
Equipamiento productivo a 35 familias vulnerables: Con apoyo de WORD 
VISION se entregaron hornos industriales, carros de comida y garrafas. 
Las benefi ciarias recibieron capacitación en panadería y gastronomía 
para impulsar su autonomía económica.  Este apoyo busca activar la 
economía familiar y mejorar el bienestar de mujeres y sus familias.

Gestión 2025
Se fortalecieron las áreas de prevención a través de talleres, campañas y 
ferias, con el objetivo de empoderar y sensibilizar a la población sobre las 
consecuencias de la violencia, logrando 8.307 atenciones en la gestión 2025.

Talleres Ley 348 con Fuerza Aérea y Policía Dirigido al personal de la fuerza 
aérea de villa montes, fortaleciendo conocimientos y protocolos para erradicar 
la violencia de género. 
Talleres comunitarios en San Antonio Promoviendo cultura de paz y respeto 
en la comunidad. Un espacio para refl exionar y actuar juntos por entornos 
seguros.
Ciclo de talleres al comando de frontera policial sobre violencia obstétrica, 
derechos de personas privadas de libertad con enfoque de género, trato digno, 
prevención y diversidad sexual en centros de detención, y acción policial con 
enfoque de género y diversidad.
Encuentro de mujeres “Nos escuchamos, nos levantamos, transformamos”  
Espacio de diálogo y resiliencia para mujeres de diversos sectores, fortaleciendo 
la sororidad y el empoderamiento colectivo.  Unidas por un futuro más justo.

Gestión 2024



CONMEMORANDO EL 8 DE MARZO-Día 
Internacional de la Mujer

25 DE NOVIEMBRE

11 DE OCTUBRE

“Juntas somos más fuertes”
Desde la gestión 2021 hasta 2025, Villa Montes conmemora anualmente 
el 8 de marzo, promoviendo la igualdad de género y la erradicación de la 
violencia a través de actividades refl exivas, educativas y comunitarias.
Se abordan temas de derechos humanos, prevención de la violencia 
de género y cultura de paz, fortaleciendo la cooperación intersectorial 
entre instituciones públicas, privadas y la ciudadanía, reafi rmando que 
la unión es clave para una sociedad equitativa.

Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer
Entre las gestiones 2021 y 2025, se desarrollaron actividades anuales para visibilizar, 
denunciar y erradicar todas las formas de violencia de género.
Marchas, ferias, talleres y reconocimientos otorgados por la Cámara de Diputados a 
personas comprometidas con la lucha contra la violencia unifi caron a instituciones, 
sectores públicos y privados, y a la población en general, alzando una sola voz contra la 
violencia.

Día de la Mujer Boliviana
Para honrar la lucha de las mujeres por la igualdad y 
una vida libre de violencia, se realizaron actividades 
anuales como:

Gran Bicicletón, reuniendo a mujeres villamontinas  
en la Plaza Cívica
FemiBingo, con concursos, premios, baile y música
Encuentros de mujeres representativas, valorando  
su rol social y liderazgo

Estas actividades fortalecieron la identidad, la sororidad 
y el reconocimiento de los derechos de las mujeres.

Con el objetivo de promover la autonomía económica 
de las mujeres y superar condiciones de vulnerabilidad, 
el Gobierno Municipal de Villa Montes, con apoyo de 
World Vision y Solidar Suiza, implementó este programa 
anual “Mujer Emprendedora” benefi ciando a mujeres de 
áreas urbanas y rurales como Tarairí, Tiguipa, Ibopeity, 
San Antonio y Kilómetro Uno. 

“Mujer Emprendedora – Mujer Luchadora”
(2021–2025)

Panadería y repostería
Comida rápida
Elaboración de jabones, mortadelas y mermeladas
Peluquería, bisutería, macramé y resina epóxica



UNIDAD DEL ADULTO MAYOR – VILLA MONTES

Helados artesanales

Las benefi ciarias recibieron certifi cados 
de capacitación, permitiéndoles 
generar ingresos y construir un futuro 
digno para ellas y sus familias.

“Por una Vejez Digna y Activa”
Gestiones 2021 – 2025
Desde las gestiones 2021 a 2025, la Unidad del Adulto Mayor del Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes 
promueve y fortalece el desarrollo integral de las personas adultas mayores, en el marco de la Ley N° 369, 
generando espacios de atención, capacitación, prevención, promoción y difusión de derechos y obligaciones, 
garantizando una vejez digna, activa y saludable. Cuenta con un equipo multidisciplinario que desde sus inicios 
hasta la actualidad atendió 12.300 casos reportados en el área urbana y rural, fortaleciendo de esta manera 
la prevención de la violencia contra los adultos mayores a través de la ASISTENCIA JURÍDICA, PSICOLÓGICA Y 
SOCIAL con calidad y calidez.

“Vidas Dignas, Mujeres Libres de Violencia”
En coordinación con el CCIMCAT, en 2022 se 
validó y en 2023 se validó la Política Pública 
Municipal de Lucha contra la Violencia en 
Villa Montes. “Vidas dignas mujeres libres 
de violencia”. Este documento, construido 
con la participación de entidades públicas, 
redes de lucha contra la violencia, policía, 
salud, OTBS, ONG y ciudadanía, establece 
estrategias, líneas de acción y mecanismos 
de prevención y reparación, siendo una 
herramienta vigente hasta la gestión 2025.

NUEVAS MASCULINIDADES

POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL

Hombres en deconstrucción
Entre 2021 y 2025, se desarrollaron talleres 
de capacitación en nuevas masculinidades, 
dirigidos a instituciones públicas y privadas, 
Fuerzas Armadas, fuerzas del orden y comunidad 
en general.
Con el apoyo de Solidar Suiza, Ayuda en Acción y 
Plurales, estas acciones fomentaron la refl exión 
colectiva y la construcción de masculinidades 
positivas, reconociendo la igualdad de derechos 
y oportunidades.



SALA DE ESTIMULACIÓN HOLÍSTICA
Atención integral para una mejor calidad de vida,
Como estrategia de acompañamiento integral, se aperturó 
la Sala de Estimulación Holística, donde se desarrollan:

Terapias ocupacionales (área urbana y comunidades 
de Chimeo, Tiguipa, Taiguaty y San Antonio)
Zumba Gold
Terapia grupal

Estos espacios fortalecen las capacidades físicas, 
cognitivas y emocionales, promoviendo la autonomía y la 
participación social
En coordinación con representantes de los adultos 
mayores, se realizaron talleres de socialización, ferias 
expositivas y campañas de salud, con la participación 
de especialistas, fortaleciendo el acceso a servicios y la 
prevención de enfermedades.

Se implementó un Programa de Alfabetización 
Diferenciada, avalado por el Ministerio de Educación, 
promoviendo el derecho a la educación de las 
personas adultas mayores.
Gestión 2024: Más de 30 adultas mayores benefi ciadas, 
quienes fueron certifi cadas ofi cialmente.

Alfabetización para Adultos Mayores

BENEFICIOS Y ATENCIÓN PREFERENCIAL
Se impulsó la atención preferencial en servicios públicos y privados, socializando los descuentos y benefi cios 
establecidos en la Ley N° 1886, como el 20% de descuento en agua y luz, garantizando el ejercicio efectivo de 
estos derechos.

MUNICIPIO AMIGO DEL ADULTO MAYOR
Gracias al trabajo desarrollado, Villa Montes fue seleccionado por 
la Organización Mundial de la Salud (OMS) para posicionarse como 
Municipio Amigo del Adulto Mayor, con el apoyo de Pastoral Social 
Cáritas Camiri, proyectando un futuro basado en la protección y 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL – 2024
Se fi rmó un convenio entre el GAM Villa Montes y la Pastoral Social 
Cáritas Camiri (PASOC), orientado a construir un nuevo paradigma 
de envejecimiento activo y saludable.

PARTICIPACIÓN Y RECREACIÓN

Cultura, talento y alegría
1er Concurso Intermunicipal de Talentos “Por una 
Vejez Digna”, promoviendo la expresión artística.
“Escape Retro”, espacio de integración y celebración 
en conmemoración al Día del Adulto Mayor.



TERAPIAS OCUPACIONALES
Objetivo: Mantener y mejorar la independencia, 
bienestar y calidad de vida.
Participación: de manera activa y con mucha 
puntualidad a cada una de sus clases.

Área urbana: 40 adultas mayores
En el área rural con 39
Tiguipa: 17
Chimeo: 10
San Antonio: 12

Manualidades:
         Monarca de tinta
         Garabato
Espacios creativos que estimulan capacidades 
físicas, cognitivas y emocionales, fortaleciendo la 
autoestima y la participación social.

Objetivo: Incentivar el autoempleo y la economía solidaria 
y visibilizar y promover iniciativas que favorezcan el 
respeto, la inclusión y el bienestar de las personas Adultas 
Mayores.

FERIA DEL EMPRENDIMIENTO DEL ADULTO MAYOR-
DESDE LA GESTION 2021-2025

Participación de 80 adultas mayores del área urbana y 
rural.
Promoción de iniciativas productivas que fortalecen la 
inclusión y el bienestar.

JORNADAS DE DERECHOS
“Por una Vejez Digna” – Ley 1886
Entre 2021 y 2025, más de 500 adultos mayores participaron en 
talleres sobre la Ley 1886, promoviendo el ejercicio efectivo de sus 
derechos y el acceso a benefi cios y trato preferente.

26 DE AGOSTO DESDE LA GESTION 2021-2025
Día de la Dignidad de las Personas Adultas Mayores
“Vejez con Ritmo”
Espacio de integración, recreación y celebración que revaloriza el rol 
social y afectivo de los adultos mayores.

ZUMBA GOLD
Envejecimiento activo y saludable

Gestiones 2024–2025
Más de 40 adultos mayores participaron en sesiones de 
baileterapia, promoviendo bienestar físico, emocional 
y social.



GESTIÓN 2025

Derechos y nuevas iniciativas
Entrega y socialización de la Ley Municipal Autónoma N° 438/2025 y la Credencial del Adulto Mayor, Objetivo 

Informar, sensibilizar y garantizar el ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores.

MATEADA CHAQUEÑA GESTION 2025
“COMPARTIENDO TRADICIÓN ENTRE MATES Y RECUERDOS” con el grupo de adultas mayores de las Terapias 
Ocupacionales, con el objetivo de promover la socialización, el fortalecimiento de vínculos afectivos y la 
valoración de las tradiciones culturales atreves de una jornada de convivencia denominada Mateada Chaqueña, 
en el marco de las actividades de terapia ocupacional para las adultas mayores

HUERTOS DEL ADULTO MAYOR GESTION 2025

Con el objetico de fomentar la participación activa, el bienestar  físico y emocional de las personas adultas mayores  
a través de la implementación  de huertos, promoviendo hábitos saludables, el trabajo en equipo y la conexión con 
la naturaleza. Más de 15 adultos mayores implementaron huertos familiares (maíz, poroto y yuca), fortaleciendo la 

alimentación saludable y la participación activa.

“SEMBRANDO SABIDURÍA Y COSECHANDO EXPERIENCIA” 



UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD  – UMADIS.

Gestiones 2021 – 2025
En la Unidad Municipal de Atención a Personas con Discapacidad 
(UMADIS) trabajamos para garantizar que las personas con discapacidad 
ejerzan plenamente sus derechos y accedan a oportunidades en 
igualdad de condiciones.
Nuestro compromiso institucional se refl eja en acciones concretas 
orientadas a la inclusión social, el bienestar integral y la dignidad 
humana, fortaleciendo el acompañamiento a uno de los sectores más 
vulnerables de la sociedad Villamontina

COMPROMISO CON LA INCLUSIÓN
Durante las gestiones 2021 a 2025, UMADIS desarrolló iniciativas orientadas a la atención, orientación, 
capacitación y gestión de benefi cios, consolidando un trabajo responsable, efi ciente y cercano a la población 
benefi ciaria.
CARNETIZACIÓN Y RENOVACIÓN, DESDE LA GESTION 2021-2025

Identidad que abre puertas
UMADIS realiza de manera permanente el proceso de carnetización y 
renovación del Carnet de Persona con Discapacidad, en coordinación 
con el SEDES Tarija y equipos especializados.
Más de 376 personas cuentan actualmente con su carnet actualizado
Garantiza el acceso a derechos, benefi cios y programas sociales
Permite el cobro del bono económico municipal.

GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DEL BONO, GESTION 2021-2025

Apoyo económico para una mejor calidad de vida
Desde 2021 hasta 2025, UMADIS gestionó y dio seguimiento al bono 
para personas con discapacidad, asegurando el acceso oportuno y 
regular al benefi cio, especialmente para personas con discapacidad 
grave y muy grave. 

Actividades y resultados
UMADIS brinda atención permanente a personas con 
discapacidad y sus familias mediante:

ATENCIÓN INTEGRAL Y ACOMPAÑAMIENTO, GESTION 
2021-2025

Orientación sobre derechos y benefi cios sociales
Apoyo en trámites administrativos
Acompañamiento en la gestión de programas sociales

Inversión municipal superior a 1.2 millones de bolivianos
Mejora la cobertura de necesidades básicas
Proceso transparente, puntual y efi ciente 



Impacto generado:
       Personas con discapacidad informadas y acompañadas
       Acceso oportuno a programas municipales y nacionales
       Fortalecimiento del vínculo entre UMADIS y la población   
       benefi ciada
       Mayor participación social de personas con discapacidad

CAPACITACIÓN Y EMPRENDIMIENTO

Derechos en igualdad de condiciones
Durante las gestiones 2024–2025, UMADIS apoyó a 18 
personas con discapacidad en el acceso a su Libreta de 
Servicio Militar, garantizando el ejercicio pleno de sus 
derechos ciudadanos.

ACCESO A LA LIBRETA DE SERVICIO MILITAR

Inclusión productiva
Entre 2024 y 2025, UMADIS apoyó procesos de capacitación y emprendimiento, orientados a fortalecer 
habilidades, generar autoempleo y promover la inclusión económica.

Participación de 35 personas con discapacidad, padres y 
tutores
Fomento de la autonomía y el desarrollo productivo

DÍAS CONMEMORATIVOS GESTIÓN 2021-2025
Respeto, visibilidad e inclusión
El GAM Villa Montes conmemora fechas emblemáticas 
como:

Día Internacional de la Eliminación de la Discriminación
Semana Internacional de las Personas Sordas
Día Internacional de la Persona con Discapacidad
Día Nacional de las Personas con Discapacidad

LENGUA DE SEÑAS, GESTIÓN 2024

Personal de salud
Funcionarios públicos
Policía
Población en general
Primer curso de capacitación – Módulo I
60 personas capacitadas

Inversión: Bs. 4.000

Comunicación accesible para todos
Comprometidos con la inclusión, se impulsaron 
talleres de Lengua de Señas, dirigidos a:

Estos espacios fortalecen la comunicación inclusiva 
y garantizan una atención digna a personas sordas.



Se realizaron charlas, talleres y actividades recreativas con masiva participación, 
fortaleciendo la sensibilización y la educación comunitaria en valores de respeto e 
inclusión.

Durante las gestiones 2024–2025, se 
desarrollaron diferentes talleres dirigidos 
a personas con discapacidad, jóvenes y 
comunidad en general, promoviendo la 
empatía, el respeto y la inclusión social.

TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN

Inclusión social y emprendimiento
En 2025 se fortalecieron acciones orientadas a la inclusión social, 
económica y productiva mediante:

Capacitaciones y talleres
Marchas con pancartas y material informativo
Socialización de la Ley Municipal N° 436, que establece el 
20% de descuento en tarifas de transporte
Coordinación institucional para apoyo a emprendimientos

Estas acciones consolidan un municipio más accesible, justo y 
solidario.

Durante las gestiones 2021–2025, la Dirección de Género Generacional, a través de sus cuatro unidades 
operativas —Defensoría de la Niñez y Adolescencia (DNA), Servicio Legal Integral Municipal (SLIM), Unidad 
del Adulto Mayor y Unidad de Personas con Discapacidad— desarrolló acciones integrales orientadas a la 
protección de derechos, la equidad y la inclusión social, fortaleciendo los servicios municipales para los 
grupos en situación de vulnerabilidad.

GESTIÓN 2025

CONCLUSIONES



DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN

GESTIÓN 2021

La educación es una prioridad fundamental 
para el desarrollo de nuestro municipio. 
Durante la Gestión 2021, se trabajó de manera 
responsable y comprometida para fortalecer 
el sistema educativo, optimizar los recursos 
económicos y garantizar mejores condiciones 
para estudiantes, maestros y familias, tanto 
del área urbana como rural

RECUPERACIÓN DE LOS RECURSOS ECONÓMICOS 

Al asumir la gestión municipal, se evidenció una sobrecarga 
fi nanciera, especialmente en el área educativa, donde existían 
deudas por sueldos a maestros.
Como respuesta inmediata, se realizaron gestiones ante el Ministerio 
de Educación, logrando la dotación de 11 ítems TGN para la educación 
regular, lo que signifi có:
        Gasto anterior para el municipio: Bs 326.269
        Ahorro del 34% a favor del Gobierno Municipal
Esta acción permitió sanear las fi nanzas y destinar recursos a otros 

Con el objetivo de proteger la salud de la población estudiantil, 
se realizó la entrega de equipos e insumos de bioseguridad a:
77 unidades educativas del municipio
      Para consolidar clases:
      Semipresenciales en el área urbana
      Presenciales en el área rural

Estas acciones permitieron un retorno seguro a las aulas durante 
la pandemia.

GESTIÓN 2021

BIOSEGURIDAD PARA LAS UNIDADES EDUCATIVAS



PAQUETE ALIMENTARIO ESTUDIANTIL
Con la participación activa de los padres de familia, se realizó la 
entrega del Paquete Alimentario Estudiantil en áreas urbanas y 
rurales.
         Impacto del programa:
         Inversión total: Bs 3.248.327,10
         Prioridad a productos locales, generando empleo para      
         productores del municipio
Benefi ciarios:
Área urbana: 9.839 estudiantes
Área rural: 2.659 estudiantes
Total: 12.498 estudiantes

Respetando el calendario regionalizado del pueblo 
Weenhayek GESTION 2021, se entregaron alimentos 
frescos y secos para la elaboración del desayuno y 
merienda escolar.
Datos principales:
      21 establecimientos educativos
      Del Núcleo Silat ta is
      1.070 estudiantes benefi ciados

Se optimizó el servicio de transporte escolar mediante la 
reorganización de rutas, logrando:
         Reducción de 149 km
        900 estudiantes benefi ciados
         12 unidades educativas del área rural
         27 rutas de conexión
         Generación de 24 fuentes de empleo en el sector transporte

REDES DE WIFI GRATUITA – PROMESA CUMPLIDA

En respuesta a la necesidad educativa durante la pandemia 
por COVID-19, se cumplió el compromiso de instalar WiFi 
gratuito para estudiantes del área urbana y rural.
Área Urbana:
Plaza Bilbao Rioja, Plaza 1ro de Mayo, Ex Centro Barrio 
Marzana y Centro de Capacitación Barrio San Juan
Benefi ciarios: 3.042 estudiantes
Inversión: Bs 19.215

TRANSPORTE ESCOLAR

ALIMENTACIÓN COMPLEMENTARIA – PUEBLO 
WEENHAYEK



Área Rural:
Tarairí, Caigua, Chimeo, Puesto García, Ibopety y Capirendita
Benefi ciarios: 1.534 estudiantes
Inversión: Bs 76.245

Invertir en educación es invertir en el futuro. INFO EDUCA – FERIA DE 
ORIENTACIÓN VOCACIONAL
Por primera vez en el municipio se llevó a cabo la Feria de Orientación 
Vocacional INFO EDUCA, con el fi n de fortalecer la orientación 
académica de los estudiantes.
Resultados destacados:
Participación de 17 casas de estudios superiores
Dirigida a: estudiantes, bachilleres y población en general

Benefi ció a comunidades de:
Caigua
Chimeo
Ibopety
San Antonio
Puesto Uno
Tiguipa
Tarairí
Núcleo Silat ta is del pueblo Weenhayek
Participación de 17 casas de estudios superiores
Dirigida a: estudiantes, bachilleres y población en general

La Gestión Educativa 2022 estuvo marcada por el retorno responsable a las aulas, el fortalecimiento de los 
servicios educativos y el cumplimiento de compromisos asumidos con la población estudiantil del área urbana, 
rural y el sector Weenhayek. Cada acción fue pensada para mejorar la calidad educativa, generar empleo y 
garantizar el bienestar de nuestros estudiantes.

GESTIÓN 2022

ALIMENTACIÓN COMPLEMENTARIA ESCOLAR

Luego de enfrentar un prolongado periodo de 
educación virtual debido a la pandemia del COVID-19, 
se garantizó el cumplimiento de la Alimentación 
Complementaria Escolar en:

Área urbana       Área rural       Sector Weenhayek

Inversión total: Bs 3.819.374
Generación de fuentes de empleo para madres de familia, fortaleciendo la economía local.



PAQUETE ALIMENTARIO ESCOLAR
En reposición de los meses de enero a marzo, se realizó la entrega del 
Paquete Alimentario Escolar, adjudicado a una empresa villamontina, 
que:
Generó más de 50 fuentes de trabajo
Produjo yogurt y realizó la distribución de los paquetes
Presupuesto invertido: Bs 1.098.809

RESIDENCIAS ESTUDIANTILES
Se puso en funcionamiento las residencias estudiantiles de:
        Cutaiqui
        Los Galpones
        Capirendita
        Fiwen – Weenhayek
Acciones realizadas:
        Dotación de alimentos frescos y secos
        Contratación de personal para manipulación de alimentos
Inversión: Bs 115.242

Se contrató el servicio de Transporte Escolar, 
garantizando el acceso seguro a la educación.
      28 rutas habilitadas
      913 estudiantes benefi ciados
      13 unidades educativas
Inicio del servicio:
       Febrero: Sector Weenhayek
       Marzo: Sistema regular

TECNOLOGÍA Y EQUIPAMIENTO EDUCATIVO
Con el objetivo de brindar mejores condiciones de 
enseñanza y aprendizaje, se realizó la dotación de 
mobiliario educativo:
Núcleo Sila Ta Is
118 muebles (pupitres, vitrinas y estantes)
Bs 65.941

TRANSPORTE ESCOLAR



 Unidad Educativa Cristo Rey
        1.314 muebles (sillas, mesas, escritorios y vitrinas)
        Bs 525.096,45
Colorados de Bolivia
        1.754 muebles (sillas, mesas, escritorios, vitrinas y  
         pizarras) 
         Bs 964.330,60

REMOBE – EDUCA
Ante el deterioro de mobiliario escolar, se 
implementó el programa REMOBE–EDUCA en el 
área urbana y rural.
Resultados:
         96 padres de familia empleados
         20 carpinteros contratados
         1.263 muebles reparados
Inversión: Bs 232.806

CUMPLIMOS COMPROMISOS – PUEBLO WEENHAYEK

Al inicio de la gestión escolar, respetando el calendario 
regionalizado, se cumplió el compromiso con el sector 
Weenhayek mediante la entrega de:
145 computadoras KUAS
Destinadas a fortalecer el aprendizaje tecnológico.

EQUIPAMIENTO Y FORMACIÓN TECNOLÓGICA

Entrega de impresoras a unidades educativas del área 
urbana y rural
Capacitación a más de 500 estudiantes en:
      Robótica básica y media
      Mantenimiento y ensamblaje de computadoras
      Ofi mática

Se llevó adelante el Concurso de 
Bandas Estudiantiles, con una 
masiva participación de:

Estudiantes
Maestros
Padres de familia
Autoridades municipales
Población en general

ACTIVIDADES CULTURALES Y EDUCATIVAS



UNIDAD DE GESTIÓN Y CALIDAD EDUCATIVA

ÍTEMS TGN PARA PERSONAL DOCENTE
Se logró, a través del Ministerio de Educación, la creación de:
7 nuevos ítems TGN para personal docente en la gestión 2022. 
Ahorro para el municipio: Bs 310.000, destinados a mejorar la calidad educativa.

ORIENTACIÓN VOCACIONAL – INFO EDUCA II
Se desarrolló la segunda versión de INFO–EDUCA, ampliando las oportunidades académicas para estudiantes 
mediante la presentación de carreras ofrecidas por diversas casas de estudios superiores.

Campaña de Salud
Por el bienestar de la población estudiantil 
se ejecutó la campaña:
“Un invierno sin COVID-19, vacúnate”
Además, se dotó de:
       Material de bioseguridad
       Insumos de limpieza
       Material de escritorio
70 unidades educativas
Inversión: Bs 300.000

Entrega de material eléctrico y mecánico al CEA Villa 
Montes y CEA Weenhayek
Dotación de indumentaria y menaje de cocina a unidades 
educativas con Bachillerato Técnico Humanístico en:
           Gastronomía
           Sistemas Informáticos

Educación con igualdad, calidad y desarrollo sostenible
Durante la Gestión 2023, el Gobierno Autónomo Municipal de Villa Montes fortaleció la calidad educativa, 
cultural y social en el área urbana y rural, mediante diversos programas y proyectos municipales, estableciendo 
bases sólidas que garantizan el desarrollo sostenible y el acceso igualitario a la educación regular, alternativa 
y especial.
Inversión total: Bs 12.270.866,50

Nueva Carrera Técnica
Se implementó la Carrera Técnica de Apicultura en el CEA 
Agrícola Tarairí, mediante la Resolución Administrativa 
N° 507/2022

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN ALTERNATIVA

GESTIÓN 2023



A través de procesos de licitación ANPEs (procesos mayores de 
adquisición), se realizó la entrega de 3.000 mobiliarios entre mesas 
y sillas a las Unidades Educativas:
          Colorados de Bolivia
          Héroes del Chaco
          Lapachal
Asimismo, mediante procesos menores se adquirieron:
         Pupitres
         Computadoras
         Impresoras
         Equipos de sonido
         Sillas para docentes
Estos equipamientos fueron distribuidos a las diferentes unidades 
educativas del municipio de Villa Montes, fortaleciendo el proceso 
educativo.
Gracias al proyecto REMOBEDUCA, en esta gestión:
             11 unidades educativas cuentan con 1.085 mobiliarios en   
 óptimas condiciones
             81 padres de familia fueron benefi ciados con empleo directo
Inversión ejecutada en el programa fue de : Bs 1.511.509,81
Este proyecto no solo mejora la infraestructura educativa, sino que 
también impulsa la economía local.

Este programa tiene como objetivo mejorar las condiciones físicas 
e intelectuales de los estudiantes, reduciendo la deserción escolar 
mediante:
           Desayuno escolar en el área urbana
           Merienda escolar en el área rural
Estudiantes benefi ciados: 12.594
Además: 
           Adquisición de alimentos frescos (verduras y carnes)
           75 madres de familia benefi ciadas con trabajo directo
           Núcleo Silat Ta Is – Sector Weenhayek
175 estudiantes benefi ciados
Se realizó también la adquisición de menajes de cocina para 
unidades educativas de los distritos 1, 8, 10 y 1.
Inversión total: Bs 4.960.074

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA UNIDADES 
EDUCATIVAS

ALIMENTACIÓN COMPLEMENTARIA ESCOLAR



Este programa promueve la asistencia y permanencia escolar de 
estudiantes de zonas alejadas, brindando un servicio seguro y 
efi ciente.
         30 rutas escolares contratadas
         14 unidades educativas benefi ciadas
         983 estudiantes atendidos
Asimismo, se brindó apoyo con transporte alternativo de 
bicicletas a las unidades educativas:
          La Victoria
          Esmeralda
          Media Luna
Inversión ejecutada desde el 10 de enero: Bs 1.791.793

Se realizó la entrega de:
         Materiales de bioseguridad
         Material de limpieza
         Material de escritorio
Alcance: 
         17 unidades educativas del área urbana
         28 unidades del área rural
         21 del Núcleo Silat Ta Is
         3 Centros de Educación Alternativa
         1 Centro de Educación Especial

TRANSPORTE ESCOLAR

RESIDENCIAS ESTUDIANTILES
Se fortaleció el funcionamiento de las residencias 
estudiantiles municipales mediante la dotación de:
         Alimentos frescos y secos
         Carnes y verduras
         Material de limpieza
         Menajes de cocina
         Colchones y sábanas
         Material de escritorio
         Baterías para paneles solares (Residencia Galpones)
Residencias benefi ciadas:
         Capirendita
         Los Galpones
         Cutaiqui
         Fiwen Weenhayek
Inversión: Bs 234.519,14

PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACIÓN



Además, se entregaron instrumentos musicales a las unidades educativas:
Aplicación Bilingüe
        Misión Sueca
        Héroes del Chaco (Puesto Uno)
        Cristo Rey Faustino Suárez Arnés
        Defensores del Chaco
        San Antonio
También se dotaron herramientas para mantenimiento de unidades 
educativas.
Ejecución total del programa: Bs 1.913.659

Con el objetivo de fortalecer la formación técnica, el 
municipio apoyó a los B.T.H. en las especialidades de:
         Gastronomía
         Corte y confección
         Mecánica
         Sistemas de información
         Producción apícola
Benefi ciarios:
         CEA Weenhayek
         CEA Tarairí 
130 estudiantes benefi ciados
Ejecución: Bs 47.275,80

El acceso a internet se consolidó como una herramienta 
indispensable para una educación efi caz.
13 unidades educativas del área urbana y rural 
benefi ciadas
Mantenimiento de red y telecentros durante todo el año
Inversión: Bs 152.738,81

Nuestro objetivo es coadyuvar a la mejora de la calidad educativa y cultural en el área urbana y rural, a través 
de diferentes programas y acciones, estableciendo cimientos sólidos que garanticen el acceso igualitario a la 
educación regular, alternativa y especial, en el marco del arco legal de la Ley Avelino Siñani – Elizardo Pérez.

ALIMENTACIÓN COMPLEMENTARIA ESCOLAR
Iniciamos la gestión escolar 2024 cumpliendo con los estudiantes desde el primer día de clases, mediante la 
dotación de alimentación complementaria con un menú uniforme y regionalizado, previamente socializado con 
la Junta Escolar, directores y la Dirección Distrital.

BACHILLERATO TÉCNICO HUMANÍSTICO Y EDUCACIÓN ALTERNATIVA

INVESTIGACIÓN EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA

GESTIÓN 2024



Objetivo del programa:
          Mejorar el rendimiento académico
          Fortalecer el estado nutricional
          Reducir la deserción escolar
Estudiantes benefi ciados: 13.500 del área urbana y rural
Ejecución presupuestaria: Bs 4.376.493 

A través del programa de Residencias Estudiantiles se realizó la 
dotación de:
       Alimentos secos
       Víveres
       Verduras y carnes
Asimismo, se contrató el servicio del personal encargado de las 
residencias estudiantiles de:
       Capirendita
       Galpones
       Cutaiqui 
Ejecución: Bs 195.000

Se fi rmó un Convenio Institucional con la Fundación Weenhayek, 
mediante el cual se brinda apoyo integral a la residencia Fiwen 
Weenhayek, que contempla:
           Transporte escolar
           Alimentación complementaria
           Pago de servicios básicos
           Pago de una cocinera
           Dotación de material de escritorio y limpieza
           Mantenimiento de infraestructura
Este convenio fortalece el acceso y permanencia escolar de 
estudiantes en situación de vulnerabilidad.

Desde el inicio de la gestión escolar 2024 se brindó el servicio 
de transporte escolar, contribuyendo a la reducción de los 
índices de deserción escolar y analfabetismo, ocasionados 
por las difi cultades de acceso a las unidades educativas.
Estudiantes benefi ciados: 949
Inversión: Bs 1.627.908,08

FIRMA DE CONVENIO INSTITUCIONAL

RESIDENCIAS ESTUDIANTILES

TRANSPORTE ESCOLAR



PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACIÓN
Mediante este programa se impulsó una gestión orientada a 
fortalecer la formación integral, a través de una planifi cación 
sistemática y estratégica.
Dotación de materiales:
        Material de limpieza
        Material escolar
        Bioseguridad
        Material de escritorio
Alcance: 
        17 unidades educativas del área urbana
        28 unidades del área rural
        21 unidades del Núcleo Silat Ta Is
        3 Centros de Educación Alternativa
        1 Centro de Educación Especial
 Fortalecimiento de recursos humanos:
En coordinación con la Dirección Distrital, se contrató:
         11 personal administrativo (porteros, secretarias y auxiliares)
         3 facilitadores
         6 docentes de educación regular

Actividades educativas y culturales:

Entrega de instrumentos musicales a diferentes unidades 
educativas
Olimpiadas estudiantiles del calendario regionalizado 
con 21 unidades del Núcleo Silat Ta Is
Rally de conocimientos y habilidades (nivel primario y 
secundario)
Cuarta versión de la Feria Info Educa
Cursos vacacionales “Yo Creativo” 

Con el programa de equipamiento se realizó la dotación de:

Ejecución del programa: Bs 1.493.983,22 

EQUIPAMIENTO PARA UNIDADES EDUCATIVAS



COMPROMISO CON LA EDUCACIÓN

El Gobierno Autónomo Municipal reafi rma su compromiso con la educación, impulsando programas que 
garantizan el acceso, permanencia y calidad educativa para niñas, niños y jóvenes del área urbana, rural y del 
sector Weenhayek, fortaleciendo así el desarrollo humano y social del municipio.

Cumplimos con la dotación de Alimentación 
Complementaria Escolar desde los primeros 
días de clases, garantizando el acceso a una 
alimentación sana, equilibrada y nutritiva 
para los estudiantes.

ALIMENTACIÓN COMPLEMENTARIA ESCOLAR

Mediante el programa de Apoyo, Fomento y Promoción de 
Actividades Culturales, se trabajó en pilares fundamentales para 
el desarrollo de un municipio turístico, potenciando sectores que 
brindan servicios culturales, gastronómicos y productivos.

Carnaval Chaqueño Criollo Caigua 2024
Día del Ganadero
Serenata y Noche Cultural en conmemoración a la fundación 
de la Misión San Francisco Solano, hoy Villa Montes

Estas actividades promueven el turismo, generan fuentes de 
empleo y crean oportunidades para el desarrollo económico 
local.

           Proyectores
           Impresoras
           Fotocopiadoras
           Sillas y mesas para estudiantes de nivel inicial, primaria y   
           secundaria
Se fortaleció además:
           Comedor de la Unidad Educativa Rafael Pabón de Ibibobo
           Mobiliario para Misión Sueca, Chaco Boreal y Breal
              Dotación de una computadora portátil para la Dirección Distrital
           Entrega de computadoras al Internado Centro Estudiantil   
           Weenhayek de Capirendita
Inversión: Bs 519.011

APOYO, FOMENTO Y PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES
CULTURALES

GESTIÓN 2025



Objetivo del programa: 
Mejorar el estado nutricional
Fortalecer el rendimiento académico
Contribuir a la permanencia escolar

Estudiantes benefi ciados: aproximadamente 13.500 
por año, del área urbana, rural y sector Weenhayek.
Ejecución presupuestaria: Bs 4.334.905,01

Con el fi n de garantizar el acceso oportuno a la educación 
y reducir los índices de deserción escolar, se contrató el 
servicio de transporte escolar, cubriendo:
       Más de 30 rutas escolares
       13 Unidades Educativas del área rural 
       1 Unidad Educativa del área urbana

Estudiantes benefi ciados: más de 860
Ejecución Gestión 2025: Bs 1.405.431,70
Este programa permite que los estudiantes de 
comunidades alejadas asistan de manera segura y 
continua a sus unidades educativas.

Con el objetivo de brindar mayor comodidad 
y mejorar la calidad educativa, se realizó la 
dotación de equipamiento a las Unidades 
Educativas, consistente en:

Pupitres
Vitrinas
Estantes
Escritorios

Mesas y sillas
Pizarras
Impresoras
Parlantes, entre otros

Asimismo, se dio continuidad al proyecto 
REMOBEDUCA, que permitió:
El mantenimiento y reparación del mobiliario 
escolar
La generación de empleo para padres de familia
Unidades educativas benefi ciadas: más de 40, 
del área urbana y rural
Inversión: Bs 108.181,07

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

TRANSPORTE ESCOLAR



Desde la gestión 2021 a la fecha, el Gobierno Municipal asumió 
competencias que fortalecen el desarrollo educativo, mediante la 
contratación de personal, entre ellos:
Porteros
Secretarias
Auxiliares de aula
Docentes de educación regular
Facilitadores
Técnicos para la Dirección Distrital de Educación
Ejecución en la presente gestión: Bs 154.166

La Gestión 2025 refl eja un trabajo sostenido y responsable en favor de la educación, priorizando la alimentación 
escolar, el transporte, el equipamiento, el apoyo pedagógico y el fortalecimiento institucional, garantizando 
igualdad de oportunidades y mejores condiciones de aprendizaje para todos los estudiantes del municipio de 

Villa Montes.

APOYO A LA EDUCACIÓN

FORTALECIMIENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

CONCLUSIÓN

Fortalecimos la educación mediante la dotación de 
materiales esenciales para el proceso educativo, entre ellos:
      Material escolar
      Material de limpieza
      Material de escritorio
      Material deportivo
      Material didáctico
      Instrumentos musicales

Unidades benefi ciadas:
      17 Unidades Educativas del área urbana
      26 Unidades Educativas del área rural
      21 Unidades Educativas del sector Weenhayek
      1 Centro de Educación Especial
      3 Centros de Educación Alternativa
      Dirección Distrital de Educación
Ejecución de la gestión: Bs 1.549.166




